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CIRCULAR No. 35
1 de diciembre de 2020

PARA: FUNCIONARIOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA, PROVISIONALES, LIBRE
NOMBRAMIENTO, UTL Y CONTRATISTAS

DE: DIVISION DE PERSONAL

ASUNTO: CURSO VIRTUAL DE GERENCIA MODERNA

Cordialmente se invita a los servidores de la Camara de representantes a participar en
el curso virtual de gerencia moderna que comenzara el préximo lunes 7 de diciembre.
El curso tiene una intensidad de 14 horas y sera dividido en 7 sesiones de 2 horas
cada una. lgualmente, estara abarcando los siguientes temas:

Generalidades

Gerencia antigua vs gerencia moderna

Perfil de gerente moderno

Funciones y tareas del gerente moderno
Administracion del capital humano

Factores que afectan a la gerencia

e Aplicaciones practicas de la gerencia moderna

Por favor tener en cuenta que la fecha limite de inscripcion es el viernes 5 de
diciembre a las 5:00 pm. Los interesados pueden enviar un correo a
capacitacion@camara.gov.co en donde se encuentre su nombre completo, nimero de
cédula, numero de celular y correo electrénico.

Cordialmente;

QUE AARON RIVERO
efe Division de Personal
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