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DIRECTIVA NQ X 1 de 2021

De: PRESIDENTE, SECRETARIO GENERAL Y DIRECTOR ADMINISTRATIVO
Para: TODAS LAS DEPENDENCIAS

Asunto: MODIFICACION DIRECTIVA NO. 10 DEL 15 DE OCTUBRE DE 2020.
(NOMBRAMIENTOS, POSESIONES Y ENCUESTA MEDICA OCUPACIONAL).

Fecha: 18 de enero de 2021,

CONSIDERANDO

Que [a Constitucion Politica de Colombia en su articulo 2°, establece que son fines del Estado, entre
otras, “garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion”.

Que mediante Decreto No 039 del 14 de enero de 2021 el gobierno nacional impartié instrucciones en
virtud de la emergencia sanitaria generada por la pandemia del Coronavirus COVID-19 y el
mantenimiento del orden piblico y se decreta el nuevo aislamiento selectivo.

Que mediante Resolucién No. 0666 del 24 de abri} de 2020 el Ministerio de Salud y Proteccion Social
ordend adoptar protocolos generales de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia del Coronavirus COVID-19 y que estos estaran Vigentes mientras dure la
declaratoria de emergencia sanitaria.

Que mediante Resolucion No. 2230 del 27 de noviembre de 2020 se prorrogd nuevamente Ja emergencia
sanitaria por el nuevo Coronavirus que causa la COVID — 19 declarada mediante Resolucion 385 de
2020. modificada por la Resolucion 1462 de 2020 hasta el 28 de febrero de 2021.

Que mediante Resolucion 0839 del 11 de mayo de 2020 la Camara de Representantes adoptd el protocolo
de bioseguridad de la entidad y otras disposiciones.

Que el Departamento Administrativo de [a Funcién Publica mediante concepto de fecha 29 de abril de
2020, establecio que la posesién de nuevos funcionarios, podria adelantarse a través de medios digitales
y del uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones. con la finalidad de prevenir la
propagacion de la pandemia y garantizar la prestacion del servicio de manera minterrumpida.

Asi mismo, considerd que “es procedente la declaratoria de insubsistencia de un empleado de libre
nombramiento y remocion, la cual obedece a la facultad discrecional del nominador que deberd estar
Jundada en la necesidad de mejoramiento del servicio v en el derecho de escoger a sus colaboradores
por tratarse, de cargos de direccion, confianza y manejo.”

Que el articulo 18 de la Resolucion MD1095 de 2010, dispuso que son funciones de la Jefatura de la
Divisién de Personal de la Camara de Representantes “2. Asesorar a la Mesa Directiva vala Direccion
Administrativa en la proyeccion de resoluciones v demds actos administrativoes, referentes a novedades
de personal (nombramientos, vacaciones, licencias, insubsistencias, renuncias, permisos, judicaturas).
3. Velar por el cumplimiento y aplicacion de las normas y demds disposiciones de administracion de
personal, gerenciando el recurso humano de la Corporacion”.

Que en consecuencia y mientras dure la medida de aislamiento selectivo decretado por el Gobierno
Nacional, es procedente adoptar las medidas que se describen a continuacion, con el proposito de dar

RESUELVEN:

PRIMERO: Modificar el articulo cuarto de la Directiva No. 10 del 15 de octubre de 2020, €l cual
guedara asi:

ARTICULO CUARTO: En cuanto a la encuesta y evaluacion médica de ingreso se seguird
realizando de manera virtual. En lo que respecta a las posesiones se implementaran
nuevamente de forma virtual. En adelante, la definicion de si estos tramites se Hevardn a cabo
de forma presencial o virtual, la realizard el Jefe de la Division de Personal mediante circular.
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SEGUNDO: Establecer, el uso de medios tecnolégicos en los procesos de nombramiento, posesiones,
encuesta, evaluacion médica ocupacional de ingreso de los servidores piblicos de la Camara de
Representantes, con el fin de tener en cuenta [o conceptuado por el Departamento Administrativo de Ia
Funcién Pablica y la Comision Nacional del Servicio Civil.

TERCERQO: Para dar cumplimiento a la presente Directiva, fa Oficina de Planeacion y Sistemas dotara
de las herramientas tecnolbgicas que se requieran.

CUARTO: Los linecamientos para ilevar a cabo estas actividades seran comunicados a través de la
Division de Personal.

Dada en Bogotd, D.C.
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